	Załącznik nr 1 do
Zarządzenia nr 5/2019
Dyrektora Żłobka Miejskiego Nr 1 
w Dzierżoniowie
z dnia 15.03.2019 r.

REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI  DO ŻŁOBKA MIEJSKIEGO NR 1                                               W DZIERŻONIOWIE NA ROK SZKOLNY 2019/2020
Podstawa prawna: 
1. Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 ( Dz. U. z 2019 r. poz. 60).
2. Uchwała nr XLII/306/18 Rady Miejskiej Dzierżoniowa z dnia 26 lutego 2018 roku w sprawie nadania statutu Żłobka Miejskiego Nr 1 w Dzierżoniowie.
Postanowienia ogólne
I. Żłobek przyjmuje dzieci zamieszkałe na terenie Gminy Miejskiej Dzierżoniów na podstawie wniosku rodziców (opiekunów prawnych) złożonego w formie pisemnej, którego wzór określa załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
II. Wiek dziecka objętego opieką Żłobka określa art. 7 ust.1 oraz art. 2 ust. 3 i 4 ustawy        z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3.
III. Rekrutacja dzieci do Żłobka odbywa się w oparciu o zasady przyjęte w niniejszym regulaminie.
IV. Zapisy do Żłobka dokonywane są na cały okres opieki w Żłobku. W kolejnych latach rodzice dziecka potwierdzają jedynie wolę dalszego korzystania z usług Żłobka.

Harmonogram postępowania rekrutacyjnego
	Lp.
	Termin
	Rodzaj czynności

	1.
	18.03.2019 r. -30.04.2019 r.

godz. 8.30 do 14.30
	Pobranie wniosku o przyjęcie dziecka do Żłobka, wniosek jest również dostępny na stronie internetowej www.zlobekdzierzoniow.stronyzklasa.pl

	2.
	01.04.2019 r- 30.04.2018 r.

godz. 8.30 do 14.30
	Złożenie wniosku o przyjęcie dziecka do Żłobka wraz z dokumentami potwierdzającymi spełnienie przez kandydata warunków lub kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym.

	3.
	do 30 maja 2019 r.
	Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną wniosków o przyjęcie dziecka do Żłobka, dokumentów potwierdzających spełnienie przez kandydata warunków lub kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym.

	4.
	31 maja 2019 r.
	Podanie do publicznej wiadomości poprzez zamieszczenie w Żłobku na tablicy ogłoszeń list kandydatów: niezakwalifikowanych, przyjętych i oczekujących na przyjęcie do Żłobka

	5.
	do 7 czerwca 2019 r.
	Przekazanie rodzicom/opiekunom prawnym dzieci przyjętych, celem uzupełnienia, stosownych dokumentów związanych z pobytem dziecka w Żłobku.

	6.
	do 19 czerwca 2019 r.
	Podpisanie z rodzicami/opiekunami prawnymi umowy na korzystanie z usług żłobka, przyjęcie uzupełnionych dokumentów.




V. W przypadku nie zgłoszenia się do Żłobka rodziców /opiekunów prawnych dziecka przyjętego, w terminie wskazanym w harmonogramie postępowania rekrutacyjnego, celem podpisania umowy korzystania z usług Żłobka, następuje skreślenie dziecka           z listy dzieci przyjętych i przyjęcie kolejnego dziecka z listy rezerwowej.
Zasady postępowania rekrutacyjnego
I. Żłobek przyjmuje dzieci urodzone w latach 2019, 2018, 2017 i w IV kwartale 2016 r.
II. Dzieci aktualnie uczęszczające do Żłobka nie są objęte rekrutacją w/w roku szkolnym, kontynuują uczęszczanie do Żłobka na podstawie złożonej przez rodziców, w terminie do 10 maja 2019 roku Deklaracji dalszego korzystania z usług Żłobka.
III. W miarę istnienia wolnych miejsc w Żłobku zapisy dzieci mogą być dokonywane           w ciągu roku, przy czym pierwszeństwo  mają dzieci umieszczone na liście oczekujących do przyjęcia do Żłobka.
IV. Karty zgłoszenia dziecka do Żłobka Miejskiego Nr 1 w Dzierżoniowie, złożone               w roku 2018 tracą swoją ważność, tym samym rodzice zainteresowani korzystaniem       z usług Żłobka w roku szkolnym 2019/2020 zobowiązani są do ponownego złożenia kompletu dokumentów.
V. W przypadku większej liczby zgłoszeń do Żłobka w pierwszej kolejności przyjmowane są dzieci:
1) z rodzin wielodzietnych
2) z orzeczeniem o niepełnosprawności
3) obojga rodziców pracujących,
4) matki lub ojca samotnie je wychowującego,
5) umieszczonego w rodzinie zastępczej,
6) rodzeństwa dziecka już uczęszczającego do Żłobka.
 
VI. Rekrutacja odbywa się na podstawie uzyskanej liczby punktów rekrutacyjnych.
VII. W sytuacji uzyskania w procesie rekrutacji takiej samej liczby punktów, która uniemożliwia ustalenie listy kandydatów przyjętych do Żłobka, na wolne miejsca        w grupie zostaną przyjęte najwcześniej urodzone dzieci rekrutowane do danej grupy wiekowej.
VIII. Brak dokumentów potwierdzających spełnienie przez kandydata warunków lub kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym spowoduje nie uwzględnienie kryterium w postępowaniu rekrutacyjnym.
Tabela 1. Kryteria przyjmowania do Żłobka brane pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym.
	Lp.
	Kryteria
	Liczba punktów
	Dokumenty potwierdzające spełnienie kryterium

	1.
	Wielodzietność rodziny kandydata
	35
	Oświadczenie rodzica/opiekuna prawnego o wielodzietności rodziny , przedłożenie jeżeli rodzic posiada Karty Dużej Rodziny

	2.
	Niepełnosprawność kandydata
	35
	Orzeczenie o niepełnosprawności (w postaci kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez rodzica/ opiekuna prawnego)

	3.
	Kandydat, którego rodzic/ opiekun prawny
- pracuje zawodowo 
lub
- prowadzi pozarolniczą działalność gospodarczą
lub
- prowadzi gospodarstwo rolne na terenie Gminy Miejskiej Dzierżoniów

	

30 ( razy 2 w przypadku gdy kryterium spełniają oboje rodzice)


	Zaświadczenie o zatrudnieniu potwierdzone przez osobę upoważnioną w zakładzie pracy (zał.nr1 do wniosku), w przypadku:
1. samozatrudnienia- aktualny wpis do ewidencji działalności gospodarczej
2. prowadzenia gosp. rolnego- oświadczenie w treści wniosku




	4.
	Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie
	35
	Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu ( w postaci kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez rodzica/opiekuna prawnego dziecka) lub oświadczenie rodzica/opiekuna prawnego o samotnym wychowywaniu dziecka oraz nie wychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem 

	5.
	Objęcie kandydata pieczą zastępczą
	35
	Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697 z poźn. zm.).
w postaci kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez rodzica/opiekuna prawnego 

	6.
	Kandydat, którego rodzeństwo będzie kontynuować edukację w żłobku w roku szkolnym, na który prowadzona jest rekrutacja
	25
	Dane potwierdza dyrektor na podstawie dokumentacji będącej w posiadaniu danej jednostki



Skład i zadania Komisji Rekrutacyjnej
I. O przyjęciu dziecka do Żłobka decyduje Komisja Rekrutacyjna powołana przez Dyrektora Żłobka.
II. W skład Komisji Rekrutacyjnej wchodzą:
· Dyrektor Żłobka- Przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej
· Pracownik Działu Obsługi
· Pracownik Działu opiekuńczo-wychowawczo – edukacyjnego
III. Komisja Rekrutacyjna sporządza protokół z przeprowadzonej weryfikacji wniosków     o przyjęcie dziecka do Żłobka, dokumentów potwierdzających spełnienie przez kandydata  warunków lub kryteriów branych pod uwagę w postepowaniu rekrutacyjnym.
IV. Załącznikiem do protokołu jest lista dzieci:
· przyjętych 
· oczekujących do przyjęcia tzw. lista rezerwowa
· niezakwalifikowanych do Żłobka
Zadania Przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej
I. Przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej zamieszcza w Żłobku na tablicy ogłoszeń ,        w Biuletynie Informacji Publicznej Żłobka Miejskiego Nr 1 w Dzierżoniowie, jak również na stronie internetowej www.zlobekdzierzoniow.stronyzklasa.pl  Regulamin rekrutacji  dzieci do Żłobka Miejskiego Nr 1 w Dzierżoniowie na rok szkolny 2019/2020.
II. Nadzoruje wydawanie i przyjmowanie wniosków o przyjęcie dziecka do Żłobka wraz  z dokumentami potwierdzających spełnienie przez kandydata  warunków lub kryteriów branych pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym.
III. Sprawdza wszystkie dokumenty pod względem formalnym.
IV. Organizuje posiedzenie i kieruje pracami Komisji Rekrutacyjnej.
V. Nadzoruje prawidłowość sporządzania dokumentacji.

Na potrzeby rekrutacji przyjmuje się definicje:
1.  Zamieszkanie dziecka – zamieszkanie dziecka wraz z rodzicem na terenie Gminy Miejskiej Dzierżoniów
2. Wielodzietność rodziny – oznacza rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci
[bookmark: _GoBack]3. Samotne wychowanie dziecka - oznacza wychowywanie dziecka przez pannę, kawalera, wdowca, wdową, , rozwódkę, rozwodnika albo rodzica, w stosunku do którego orzeczono separację w rozumieniu odrębnych przepisów, a także rodzica pozostającego w związku małżeńskim, jeżeli jego małżonek  został pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa karę pozbawienia wolności
 4. Niepełnosprawność – potwierdzona orzeczeniem o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczeniem równoważnym w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych ( Dz.U. z 2016 r. poz.2046 z późn. zm.).
5. Piecza zastępcza – objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 697 z poźn. zm.).

ZAŁĄCZNIKI 
1. Wniosek o przyjęcie dziecka do Żłobka Miejskiego Nr 1 w Dzierżoniowie na rok szkolny 2019/2020- Załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji dzieci do Żłobka Miejskiego Nr 1 w Dzierżoniowie na rok szkolny 2019/2020.





